
	Додаток
до Методичних рекомендацій щодо здійснення оцінки ефективності бюджетних програм 




ОЦІНКА ЕФЕКТИВНОСТІ БЮДЖЕТНОЇ ПРОГРАМИ 
за 2021 рік 
	1.1000000  Відділ культури  і туризму Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області.
 (КПКВК ДБ (МБ))                        (найменування головного розпорядника)
2. 1010000  Відділ культури і  туризму Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області.               
(КПКВК ДБ (МБ))                         (найменування відповідального виконавця) 
3. 1013133            1040          Інші заходи та заклади молодіжної політики
КПКВК ДБ (МБ))           (КФКВК)                 (найменування бюджетної програми) 
4. Мета бюджетної програми:
 Створення належних умов для реалізації політики у молодіжній сфері на регіональному рівні																																												5. Оцінка ефективності бюджетної програми за критеріями: 
5.1 "Виконання бюджетної програми за напрямами використання бюджетних коштів": (тис. грн.) 




	N з/п 
	Показники 
	План з урахуванням змін 
	Виконано 
	Відхилення 

	
	
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 

	1. 
	Інші заходи та заклади молодіжної політики
	25,0
	
	25,0
	25,0
	
	25,0
	
	
	

	Відхилень нема. 				




	5.3 "Виконання результативних показників бюджетної програми за напрямами використання бюджетних коштів": 
(тис. грн.) 



	N з/п 
	Показники 
	Затверджено паспортом бюджетної програми 
	Виконано 
	Відхилення 

	
	
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 

	Інші заходи та заклади молодіжної політики

	1. 
	затрат 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	Кількість відів відзнак
	
	1
	1
	
	1
	1
	
	
	

	Пояснення щодо розбіжностей між фактичними та плановими результативними показниками  

	2. 
	продукту 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	2.1.  
	Кількість відзначених молодих людей на місцевому рівні
	
	1
	1
	
	1
	1
	
	
	

	Розбіжностей нема

	3. 
	ефективності 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	Середній розмір однієї грошової відзнаки для молоді
	
	25,0
	25,0
	
	25,0
	25,0
	
	
	

	Відхилень нема

	4. 
	якості 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	Динаміка збільшення розміру однієї грошової відзнаки для молоді порівняно з минулим роком						
	
	100
	100
	
	100
	100
	
	
	

	Результативні показники якості виконані на 100%



	____________
5.3 "Виконання результативних показників бюджетної програми за напрямами використання бюджетних коштів": 
(тис. грн.) 




	
	. 


5.4 "Виконання показників бюджетної програми порівняно із показниками попереднього року": 







	N з/п 
	Показники 
	Попередній рік 
	Звітний рік 
	Відхилення виконання
(у відсотках) 

	
	
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 

	  
	Інші заходи та заклади молодіжної політики
	
	
	
	
	25,0
	25,0
	
	
	

	

	1. 
	затрат 
	  
	
	
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	Кількість видів відзнак
	
	
	
	
	1
	1
	
	
	

	2. 
	продукту 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	  
	Кількість відзначених молодих людей на місцевому рівні
	
	
	
	
	1
	1
	
	
	

	3. 
	ефективності 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	  
	Середній розмір однієї грошової відзнаки для молоді
	
	
	
	
	25,0
	25,0
	
	
	

	4. 
	якості 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	  
	Динаміка збільшення розміру однієї грошової відзнаки для молоді порівняно з минулим роком		
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Виділені кошти за програмою КПКВ 1013133 використані в повному обсязі.


,
	[bookmark: _GoBack]5.6 "Наявність фінансових порушень за результатами контрольних заходів": контрольні заходи не проводились.
5.7 "Стан фінансової дисципліни":  Фінансову дисципліну при виконанні програми не порушували.
6.Узагальнений висновок щодо актуальності бюджетної програми : 

ефективності бюджетної програми: за своєю значимістю програма вважається ефективною та актуальною та в повному обсязі забезпечує виконання мети та цілей спрямованих на реалізацію бюджетної програми.                            
корисності бюджетної програми: виконання програми є корисною для мешканців об’єднаної громади.
 довгострокових наслідків бюджетної програми:  бюджетна програма і надалі повинна виконувати  свої цілі і  завдання.











Аналіз ефективності  виконання бюджетної програми
по 1013133 «Інші заходи та заклади молодіжної політики»
за 2021 рік.
Програма : Інші заходи та заклади молодіжної політики.

Мета: Забезпечення реалізації політики у молодіжній сфері на регіональному рівні.
Виконання результативних показників бюджетної програми
	Показники
	Попередній період (2020 рік)
	Звітний період (2021рік)

	
	Затверджено 
	Виконано 
	Виконання плану
	Затверджено 
	Виконано 
	Виконання плану 

	Показники ефективності: 1013133

	Середній розмір однієї грошової винагороди для молоді
	
	
	
	25,0
	25,0
	100

	Показники якості 

	Динаміка збільшення розміру однієї грошової відзнаки для молоді порівняно з минулим роком		
	
	
	
	100
	100
	100



Розрахунок основних параметрів оцінки

а) розрахунок середнього індексу виконання показників ефективності:
І(еф) = (25:25):1*100=100 за 2021 рік 

б) розрахунок середнього індексу виконання показників якості:
І(як) = (1:1):1*100=100 за 2021 рік 

в)розрахунок порівняння результативності бюджетної програми із показниками попереднього року:
І1 = І(еф2021):І(еф2021) = 1




Розрахунок кількості набраних балів за параметром порівняння результативності бюджетних програм із показниками попередніх періодів

 Оскільки І1 =1 відповідає критерію оцінки І1> 1 то за цим параметром для даної програми нараховується 25 балів.

Визначення ступеню ефективності
Кінцевий розрахунок загальної ефективності бюджетної програми складається із загальної суми балів за кожним параметром оцінки:

∑ = І(еф2021) + І(як 2021)+ І1 = 100+100+25= 225
	




Головний бухгалтер                                                   Шик А.І.




 
